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ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach utworzony na mocy przepisów ustawy z dnia 13 

października 1998 r. przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną 

(Dz. U. Nr 133, poz. 872 z późn. zm.) jest jednostką organizacyjną Starostwa Powiatowego w 

Proszowicach zapewniającą wykonywanie przez Samorząd Powiatowy zadań wynikających z 

zakresu działania ustalonego w szczególności przez przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 

r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U.  z 2008 nr 69 poz. 

415 z póżn. zm.) oraz przepisy: 

a) ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: 

Dz. U. z 2001  nr 142, poz. 1592 z późn. zm.), 

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2008 nr 14 poz. 92 

z późn. zm.), 

c) ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249, poz. 2104 z 

późn. zm.), 

d) innych obowiązujących aktów prawnych regulujących prace Powiatowego Urzędu 

Pracy 

e) niniejszego Statutu 

§ 2 

 

Ilekroć w statucie jest mowa o: 

1. Powiecie – należy przez to rozumieć Powiat Proszowicki, 

2. Staroście – należy przez to rozumieć Starostę proszowickiego, 

3. Radzie Powiatu – należy przez to rozumieć Radę Powiatu Proszowickiego, 

4. Zarządzie Powiatu – należy przez to rozumieć Zarząd Powiatu Proszowickiego, 

5. Dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w 

Proszowicach, 

6. PUP – należy przez to rozumieć Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach, 
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Rozdział II. 

Przedmiot  i zakres działania 

 

§ 3 

Do zadań PUP należy  wykonywanie zadań samorządu powiatowego w zakresie polityki 

rynku pracy zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy oraz ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

§ 4 

PUP realizuje inne zadania z zakresu promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 

oraz aktywizacji zawodowej, w tym zadania administracji rządowej, powiatu oraz inne 

zadania przewidziane w odrębnych przepisach prawa. 

 

§ 5 

 

W realizacji swoich zadań PUP przestrzega zasad określonych przez organy zatrudnienia, 

współdziała z wojewodą, innymi jednostkami organizacyjnymi powiatu, PRZ,  samorządem 

terytorialnym, bezrobotnymi, organizacjami pracodawców, poszczególnymi pracodawcami, 

związkami zawodowymi, zarządami funduszy celowych oraz innymi organizacjami 

i instytucjami, zajmującymi się problematyką promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, w tym MP i PS  

 

ROZDZIAŁ III. 

ORGANIZACJA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W PROSZOWICACH. 

§ 6 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach wchodzi w skład powiatowej administracji 

zespolonej działającej pod bezpośrednim zwierzchnictwem Starosty Powiatu 

Proszowickiego  

2. Siedziba Powiatowego Urzędu Pracy znajduje się w Proszowicach, ul. Krakowska 11 

3. Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach wykonuje zadania na obszarze powiatu 

obejmując swym zasięgiem gminy: Proszowice, Nowe Brzesko, Koszyce, Pałecznica, 

Radziemice, Koniusza oraz miasto Proszowice.  

4. Powiatowym Urzędem Pracy kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnątrz. 
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5. Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach powołuje i odwołuje Starosta 

Powiatu Proszowickiego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tekst jednolity Dz. U. z 2008 nr. 69, 

poz. 415 z póź. zm.)  

6. Starosta jest przełożonym służbowym Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Proszowicach i wykonuje wobec niego wszystkie czynności ze stosunku pracy. 

7. Dyrektor Urzędu kieruje działalnością Urzędu przy pomocy Kierowników Działów  

8. Kierowników Działów Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach powołuje Dyrektor 

zgodnie z zasadami określonymi w ustawie o pracownikach samorządowych. 

9. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach jest zwierzchnikiem służbowym 

pracowników Powiatowego Urzędu Pracy i jest pracodawcą w rozumieniu przepisów 

Kodeksu Pracy. 

10. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach realizuje zadania samorządu 

powiatu w zakresie promocji zatrudnienia, aktywizacji lokalnego rynku pracy, łagodzenia 

skutków bezrobocia na podstawie upoważnienia udzielonego przez Starostę Powiatu 

Proszowickiego. 

11. W postępowaniu administracyjnym w sprawach związanych z wykonywaniem zadań i 

kompetencji w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz 

aktywizacji zawodowej, jeżeli ustawa nie stanowi inaczej: 

 organem właściwym jest Starosta Powiatu Proszowickiego, 

 organem wyższego stopnia jest Wojewoda Małopolski. 

12. W indywidualnych sprawach w zakresie określonym upoważnieniem Starosty Powiatu 

decyzje administracyjne wydają: 

 Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach, 

 Pracownicy wyznaczeni przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 

w Proszowicach. 

13. Na wniosek Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach, Starosta może 

upoważnić innych pracowników Urzędu do załatwiania w jego imieniu spraw, w tym do 

wydawania decyzji, postanowień oraz zaświadczeń w trybie przepisów postępowaniu 

administracyjnym. 

14. Podczas nieobecności Dyrektora  funkcję jego zastępcy pełni wyznaczona przez niego 

osoba. Zakres zastępstwa obejmuje wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora z 

uwzględnieniem zakresu upoważnień udzielonych przez Starostę lub Zarząd Powiatu. 
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§ 7 

Szczegółową organizację i zasady funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy 

w Proszowicach określa Regulamin Organizacyjny ustalony przez Zarząd Powiatu  

Proszowickiego 

§ 8 

Prawa i obowiązki pracowników PUP określa Regulamin Pracy nadany przez Dyrektora w 

drodze Zarządzenia, oraz inne obowiązujące w tym zakresie przepisy prawa. 

 

ROZDZIAŁ IV. 

GOSPODARKA FINANSOWA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY 

W PROSZOWICACH 

§ 9 

1. Zasady gospodarki finansowej Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach regulują 

przepisy ustawy o finansach publicznych, ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy oraz inne ustawy i akty wykonawcze do ustaw, które określają proces 

gromadzenia, dysponowania i wydatkowania środków publicznych, przepisy związane 

z gospodarowaniem funduszami celowymi tj. Funduszem Pracy i Państwowym 

Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, a także przepisy związane 

z gospodarowaniem środkami pochodzącymi z budżetu Unii Europejskiej. 

2. Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach prowadzi gospodarkę finansową według zasad 

określonych dla jednostek budżetowych. 

3. Podstawą gospodarki finansowej Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach jest roczny 

plan finansowy obejmujący dochody i wydatki 

4. Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach prowadzi rachunkowość oraz sprawozdawczość 

zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi jednostek budżetowych. 

5. Urząd do realizacji swoich celów tj. promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia oraz aktywizacji bezrobotnych, pozyskuje środki finansowe z Funduszu Pracy 

i innych źródeł, zwłaszcza bezpośrednio z funduszy celowych oraz środków Unii 

Europejskiej, a także innych źródeł określonych w odrębnych przepisach 

6. Powiatowy Urząd Pracy w Proszowicach posiada odrębny rachunek bankowy. 

7. Za całość gospodarki finansowej odpowiada Dyrektor Urzędu oraz pracownicy, którym 

Dyrektor Urzędu powierzył określone obowiązki w zakresie gospodarki finansowej w 

formie pisemnej lub przez zapis w zakresie czynności (art. 44 ust 2 ustawy z dnia 30 

czerwca 2005 r. o finansach publicznych Dz.U. nr  249 poz. 2104 z póź. zm.). 
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ROZDZIAŁ V. 

 

NADZÓR NAD POWIATOWYM URZĘDEM PRACY W PROSZOWICACH  

 

§ 10 

  

1. Rada Powiatu Proszowickiego sprawuje ogólny nadzór nad działalnością 

Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach 

2. Nadzór nad bieżącą działalnością Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach 

sprawuje Zarząd Powiatu Proszowickiego. 

3. Zakres nadzoru Wojewody Małopolskiego określają przepisy ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 

ROZDZIAŁA VI 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 11 

 

1. Zmiany w Statucie Powiatowego Urzędu Pracy w Proszowicach dokonywane są przez 

organ stanowiący. 

2. Statut wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Małopolskiego. 

 

 


